CORPORACION INTERNACIONAL

PARA EL' DESARROLLO EDUC
Personeria Juridica ; Resolucion 1567 de

del 25 de Marzo de 1977

Técnico Profesional en

Procesos del Talento
HUMANO napistancia

Resolucion 2483 Mayo 6 de 2009




PERFIL

El egresado posee una formacion integral que le permite desemperiar
sus funciones, con un alto sentido de honestidad, responsabilidad y
compromiso social, emprendedor, con iniciativa, capaz de desempenar
actividades que apoyen a la gerencia media y alta en cualquier tipo de
organizacién, como auxiliar o asistente, incorporando competencias
creativas y acopladas con habilidades y destrezas para el
emprendimiento, bajo un enfoque de competencias para el area del
talento humano sustentada en el buen juicio y sentido practico de su
profesion.

PERFIL

El Técnico Profesional en Procesos del Talento Humano a distancia
Cideista, estara en condiciones de auxiliar y asistir en la Direccion de
Talento Humano de una organizacién, en un ambiente de legalidad,
honestidad y eficiencia o desempefarse en el mercado laboral,
desarrollando competencias basicas que le permitiran:

Digitacion, archivo y codificacion de la documentacion en un
proceso de seleccion, contratacion o despido.

Apoyo logistico en el proceso de entrevista adelantado por
psicologos.

Apoyo en el control de asistencia de los trabajadores.

* Apoyo en la coordinacion de actividades de capacitacion.
Apoyo logistico en procesos de entrenamiento laboral.

+ Apoyo en procesos de salud ocupacional.

Apoyo en programas de capacitacion.

+ Apoyo en la elaboracion y ajustes de nomina

Apoyo en el desarrollo de programas de bienestar

Apoyo en el proceso de contratacion

Apoyo en el disefio e implementacion de programas de salud
ocupacional.



Constitucion Politica 2
Tecnologia de la comunicacion 2
COMPONENTES E ARED DE INVESTIGACION CREDITOS =~
Disefio de la Metodologia 3
COMPONENTES JEADIOMA

SATRANJERD CREDITOS
Competencias Lecto-Escritoras 2
COMPINENTE DE EWPRENDIMIENTT

1 CATEDRA INSTITUCHINAL CREDITOS

Fundamentos de Administracion y Emprendimiento 2

Catedra Institucional Cideista

Inglés Avanzado
Competencias Comunicativas

Prospectiva Tecnologica

Teorias Contemporaneas de Administracion

NOTR: Sasecuiumar | sursar 4 craditos



COMPONENTE DISCIPLIMAR 1 DE
FORMACION PROFESIONAL CREDITOS

Logica matematica

Ambiente y Desarrollo
Administracion y Organizaciones
Introduccion a la Administracion
Contabilidad General
Contabilidad de Costos
Economia

Comunicacion Organizacional
Fundamentos de Administracion del Talento Humano
Planeacion del Talento Humano

Derecho Laboral

Capacitacion y Desarrollo del Talento Humano
Procesos Administrativos

Herramientas Ofimaticas de Apoyo Gerencial
Seleccion del Talento Humano
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Estadistica

SAWPINENTE DISSIPLNAR CREDITOS :

Noémina Registro y Control de Personal
Incentivos y Bienestar Social
Liderazgo y Talento Humano
Salud Ocupaci‘onal

Practica

TOTAL SREDTAS ACABEMICES




Convenios:
Tecnoparque
Sena-ETB
Empresa Privada
Generalidades del Programa
MODALIDAD: A Distancia
TiTULO- Técnico Profesional en Procesos
: ' del Talento Humano
caliie 12 Créditos Académicos
DURAGION: Aprox. 4 Periodos Académicos
( N\
Total Créditos Basicos 13
Total Créditos Formacion 55
Total Créditos Electivas 4
Total créditos del Programa 12 j

150 9001:2000

BUREAU VERITAS §
Certification

OOVLIOEHDY

Sistema de Gestion de Calidad Certificado

UIA DIGITAL / PBX: 201 7867
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TECNOLOGIA EN GESTION EMPRESARIAL
(Total Créditos Académicos 101)

Se Homologa los créditos vistos y cursados en el
TECNICO PROFESIONAL A DISTANCIA

PRINCIPAL
Calle 41 No. 27A - 56
PBX: 368 9618 -368 9619

GALERIAS
Cra. 21 No. 53D - 43
PBX: 255 8612 - 255 8547

TEUSAQUILLO
Cra. 26 No. 39A - 17
Tel: 696 84 17

MOSQUERA

Colegio Diversificado
Albert Einstein

CAJICA

Politécnico de La Sabana

-~

ESCUELA DE IDIOMAS
Calle 63 No. 22 - 39
Tels: 314 6734 - 540 3724 - 540 3725

COLEGIOS ARTICULADOS

COLEGIO OEA IED
Cra. 721 No. 34 - 19 Sur
Tel.: 273 4831 Ext. 107

COLEGIO TOMAS CARRASQUILLA
Calle 74A No. 50 - 40
Tels.: 250 9760 - 240 7959

INSTITUTO TECNICO
INTERNACIONAL

Cra. 112 No. 23 - 05
Tels.: 421 4646 - 267 7080

Con el respaldo y apoyo de

@ #(anapro



